
 

RESULTADO FINAL 

1ª ETAPA — ANÁLISE CURRICULAR E DOCUMENTAL  |  2ª ETAPA — AVALIAÇÃO DE PERFIL E 

COMPETÊNCIAS 

EDITAL Nº 03/2026 – IBGP 

PROCESSO SELETIVO EXTERNO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL 

Projeto Paraopeba – Região 1 (Brumadinho/MG) 

Belo Horizonte, 08 de outubro de 2026 

O Instituto Brasileiro de Gestão e Pesquisa – IBGP torna público, nos termos do item 6.2, IV, do Edital nº 03/2026, o 

resultado final do processo seletivo, após o julgamento do recurso interposto nos termos do item 6.9, com a pontuação 

obtida por cada candidato na 1ª Etapa (Análise Curricular e Documental) e na 2ª Etapa (Avaliação de Perfil e 

Competências), nos termos do Anexo III, e a respectiva classificação por função. 

A nota final corresponde à soma das pontuações das duas etapas, totalizando até 10 (dez) pontos (Anexo III, item 3.1). 

Os candidatos aprovados que não forem imediatamente convocados integrarão o cadastro de reserva, e a convocação 

observará a ordem de classificação para cada função, nos termos dos itens 6.11 e 6.12 do Edital. 

Os dados pessoais constantes desta lista são divulgados de forma parcialmente anonimizada, nos termos do item 4.9 do 

Edital e da Lei nº 13.709/2018 (LGPD). 

1. AGENTE DE OPERAÇÕES TERRITORIAL – MOBILIZADOR SOCIAL 

Class. Candidato CPF 
1ª 

Etapa 

2ª 

Etapa 

Nota 

Final 
Situação 

1º Schaysla Barbosa Folgado 702.***.***-70 2,8 1,0 3,8 REPROVADO(A) 

2º Laila Luiza Lima de Oliveira 135.***.***-30 2,5 1,0 3,5 REPROVADO(A) 

 

2. ASSESSOR COMUNITÁRIO – MOBILIZADOR SOCIAL 

Class. Candidato CPF 
1ª 

Etapa 

2ª 

Etapa 

Nota 

Final 
Situação 

1º Luana Severo dos Santos 142.***.***-11 2,7 5,0 7,7 APROVADO(A) 

2º Gabriel Santos Silva Lopes 142.***.***-25 2,5 5,0 7,5 APROVADO(A) 



 

Class. Candidato CPF 
1ª 

Etapa 

2ª 

Etapa 

Nota 

Final 
Situação 

3º Lilian Abrahão Monteiro 029.***.***-94 2,5 5,0 7,5 APROVADO(A) 

4º Rosana da Silva Oliveira 161.***.***-21 2,8 4,0 6,8 
CADASTRO DE 

RESERVA 

 

3. MOTORISTA 

Class. Candidato CPF 
1ª 

Etapa 

2ª 

Etapa 

Nota 

Final 
Situação 

1º Nelson Damião Braga 319.***.***-68 2,9 5,0 7,9 APROVADO(A) 

 

Na função de Assessor Comunitário – Mobilizador Social, o empate na nota final entre os candidatos classificados em 2º 

e 3º lugares foi resolvido nos termos do item 4.1 do Anexo III. 

Na função de Agente de Operações Territorial – Mobilizador Social, os candidatos constam como reprovados por terem 

obtido, na 2ª Etapa, pontuação inferior a 2,5 (dois e meio) pontos, correspondente a 50% (cinquenta por cento) do total 

previsto para a etapa, nos termos do Anexo III. 

Os candidatos eliminados na 1ª Etapa, nos termos do item 6.6 do Edital, conforme resultado divulgado e mantido após o 

julgamento dos recursos, não constam desta lista. 

4. RECURSO APRESENTADO E RESPECTIVA DECISÃO 

Candidata Cargo Decisão Fundamentação 

Rosana da Silva 

Oliveira 

Assessor 

Comunitário – 

Mobilizador 

Social 

RECURSO 

INDEFERIDO 

A candidata questionou a nota de 4,0 na 2ª 

Etapa. Foi mantida a nota de 4,0 (1,0 ponto em 

cada critério do Anexo III, item 2): reconhecidas 

a formação e as experiências em trabalho social 

e territorial, não foi atribuída pontuação máxima 

nos critérios de experiência prática e de 

compreensão das atribuições e do contexto da 

Assessoria Técnica Independente, por não haver 

experiência específica e aprofundada em 

mobilização social no contexto de uma ATI. 

Mantido o resultado publicado. 



 

Em razão do indeferimento do único recurso apresentado, o presente resultado é definitivo, não cabendo novo recurso 

administrativo. Os candidatos aprovados que não forem imediatamente convocados, entre eles a candidata Rosana da 

Silva Oliveira, integram o cadastro de reserva, com convocação observada a ordem de classificação, nos termos dos itens 

6.11 e 6.12 do Edital, durante a validade de 12 (doze) meses do processo seletivo, prorrogável uma única vez por igual 

período (item 7). A inclusão no cadastro de reserva não assegura direito à contratação, constituindo mera expectativa de 

direito. 

IBGP – Assessoria Técnica Independente 


